
Jaarverslag 2022 st HTOL/Esther Ministries 
 
Realisatie doelstellingen 
  
Door activiteiten te verrichten die onder elk onderdeel van HisTree of Life/ met subnaam Esther 
Ministries vermeld staan, probeert de Stichting doelstellingen te realiseren.  
Voorafgaand aan elk jaar wordt minimaal aan 3 onderdelen van de 7 ruim aandacht gegeven.  
  
In een separate bijlage worden voorafgaande aan het jaar doelstellingen smart gemaakt.  
Gedurende dat jaar zal het bestuur die activiteiten en bijhorende financiële stromen tussentijds 
monitoren. Dit geldt dan voor elk jaar: 2022, 2023 en verder. 
  
1.Roots - Counseling (dna/identiteit, psychosociale therapie, bevrijding & genezing) en 
meditating (stilte/retraite) 
  
2.Trunk - Writing ; Transparant boeken, Glow dagboek, boek Koninklijk & Krachtig en nieuwe/2e 
boek in concept december 2023, artikelen en blogs Family 7, magazines o.a. Charisma, 
communicatie & media (pionieren, dromen, apostolisch en profetisch), social media, website 
EstherMinistries, Family7 Transparant en Van binnen uit i.s.m. Joyce Meyer ministries, 
GrootNieuws radio/podcasts, Transworldradio/podcasts, E-learning programma) 
  
3.Branches – Leiderschap, consulting, training & coaching (business & organisatie), het bouwen 
en ontwikkelen op verschillende niveau’s (persoonlijk/team/organisatie), DISC training & 
coaching, workshops. 
  
4.Leaf – Preaching, teaching, empowering (kerken, gemeenten, conferenties, vrouwen -en 
mannendagen, bijbelscholen o.a. Royal Mission School voor Leiders, Lifeschools, Donk 
Ministries 
  
5.Fruits – Prophecy, healing, worship (conferenties, meetings) 
  
6.Water - Networking ; Roar of the Lion conferences, Ruah Ministries events, Destined to Reign, 
His healing Voice, Vrij zijn, Hour of Power, Compassion, Women on the Frontline, There is more, 
Royal Mission, Frontrunners, GLOW Arrowz, Women’s Aglow, Opwekking, Manarise, christelijke 
Businessclubs, CBMC, Presence, Betteld, bedieningen, kerken) en special events (bruiloften, 
jubilea, begrafenissen, ceremonies en presentaties),   
  
7.Secret place – Presence, prophetic & intercession  
  
Noot: belangrijk om te noemen is dat het praktisch gezien niet haalbaar is om op alle 7 
onderdelen tegelijkertijd actief te zijn en volledige aandacht te geven. De uit te voeren 
activiteiten in relatie tot het behalen van de doelstellingen zullen zich verder organisch en 
geestelijk ontwikkelen gedurende 2023-2026 aan de hand van beleidsplan. 
  



Organisatie 
Stichting HisTree of Life/Esther Ministries wordt vertegenwoordigd door een bestuur dat 
bestaat uit minimaal een voorzitter, een penningmeester en een secretaris. Het bestuur kan 
worden uitgebreid met twee bestuursleden. Het bestuur is verantwoordelijk voor het beleid, 
financieel beheer, en de in- en externe communicatie. De bestuurders worden door het 
gezamenlijk bestuur benoemd.  
Sinds april 2020 is Esther Ministries de verkorte naam c.q. subnaam van de statutaire Stichting 
HisTree of Life. 
  
Financiën en Verantwoording 
Het tot verwezenlijking van het doel van de Stichting bestemde vermogen wordt gevormd door: 
·      Donaties en eventuele subsidies 
·      Schenkingen, erfstellingen en legaten 
·      Financiële vergoedingen en bijdragen verkregen uit spreekbeurten, onderwijs, e.d. 
·      Alle andere verkrijgingen en baten 
  
Kosten die bestuurders in de uitoefening van hun functie maken worden door de stichting 
vergoed op declaratiebasis.  
  
Na afloop van elk boekjaar wordt door het bestuur een balans en een staat van baten en lasten 
over het verstreken boekjaar opgemaakt. 
  
Huishoudelijk Reglement 
Het bestuur neemt – naast het bepaalde in de oprichtingsakte – nadere bepalingen omtrent de 
organisatie en financiën op in een nader vast te stellen Huishoudelijk Reglement. 
  
Mountains (Religie, Media, Onderwijs) 2022 
In deze 3 invloedsferen is de bediening in dit jaar ook weer actief geweest 
  
  
Jaarverslag 2022: 
  
1.Writing: 
Esther heeft het voorwoord en aanbeveling boeken van diverse auteurs geschreven, is 
medeauteur van diverse boeken en heeft artikelen geschreven voor Supermam, Charisma en 
Family7.  
 
2.Training/coaching:  
Reeds bij bekende Life & bijbelscholen en nieuwe bijbelscholen, on-line Kom tevoorschijn 
Challenges (interactief m.b.v. filmpjes) training en coaching gegeven. 
Profetisch onderwijs bij School voor Leiders/Ondernemers van Royal Mission, panellid School 
voor Leiders, EM-profetische workshops & weekenden, 1:1 personal coaching jonge leiders, 
steeds meer focus op Gen Z. 
  



3. Networking 
Esther is steeds vaker een klankbord of sparringpartner voor christelijke leiders en ondernemers 
in Nederland. 
 
4.Preaching 
Esther heeft wekelijks gesproken in kerken, gemeenten, groepen, bewegingen, tentcampagnes 
etc in de range van traditionele kerken t/m charismatische gemeenten.  Esther maakt zelf de 
keuze waar te dienen en te bedienen. 
  
5.Media 
Via social media, podcasts, livestream en Family 7 zijn haar programma’s, teaching/preaching en 
artikelen/columns te zien, horen en te lezen. 
 
6.Personal assistance 
Om de informatiestromen soepel te laten verlopen is het centrale mailverkeer via de site Esther 
Ministries georganiseerd; boekingen, agendabeheer en vragenbrieven en/of verzoeken. 
 
7.Retraite 
Stilte momenten en bijbelse meditatie zijn benut door Esther om inspiratie en motivatie te 
behouden en te versterken om de activiteiten vitaal voort te kunnen zetten.  
 
Algemeen: 
Elk jaar wordt de balans opgemaakt. Periodiek worden vergaderingen gehouden waarbij de 
voorzitter Debora Kerssies- de Groot de agenda opstelt en de notulen en acties door de 
secretaris via mailverkeer worden bijgehouden. 
De stichting is financieel gezond en periodiek worden financiële gegevens kenbaar gemaakt 
door de penningmeester Hemko Teuwisse. 
Eva Hofstede-Lommerts is per juli 2023 aangetreden als bestuurslid/secretaris. 
Daar zijn we als bestuur God zeer dankbaar voor, zodat de missie uitgevoerd kan worden met 
vele (persoonlijke) getuigenissen die het navolgen van Jezus Christus versterken. 
  
 


